Rotary Stockholm Djurgarden

Chartrad 1990

Vad gor en fadder? Klubbens forvantningar.

Initialt — de forsta fyra veckorna

Kom 6verens med den nya medlemmen att ni ater lunch tillsammans de forsta tva luncherna som ni
bada ar pa plats.

Forsok se till att detta sker inom loppet av den forsta manaden.

Introducera 6vriga runt bordet fér den nya medlemmen: vilka de ar / yrken och annat som du kéanner
till. L&t den nya medlemmen introducera sig sjalv.

Lar kdnna honom/henne. Beratta om dig sjalv och var nyfiken pa henne/honom.

Beratta garna lite om klubben: klubbens historia, vilka projekt vi har och har haft / vilka kommittéer
som finns. Ta reda pa vilken kommitté som han/hon har valt att vara med i.

Informera om vara 6vriga aktiviteter: BizAfterwork, klubbmastariets program, klubbens arliga resa.
Tala om att klubben garna ser att man vid dessa tillfallen tar med sig hustru/man/partner/god van.
Givetvis ar dessa aven valkomna vid luncherna.

Efter 10 — 12 veckor

Har den nya medlemmen god narvaro? Om inte — ta reda pa varfor och prata om vikten av att vara
aktiv i klubben.

Hur har han/hon upplevt de férsta veckorna/manader hos oss? Ar det nagot som styrelsen bor
underrattas om?

Hur har han/hon upplevt medverkan i den kommitté han/hon valt att vara del i. Om kommittén inte haft
nagot moéte — tag reda pa varfoér / har man glémt bort henne/honom.

Kanner han/hon till ndgon i bekantskapskretsen/affarsbekant som han/hon garna skulle vilja se ocksa
var med i klubben? Uppmana henne/honom att inbjuda denna person till en av vara luncher.

Efter en termin

Om han/hon har sporadisk narvaro / inte har kommit pa fredagsluncherna. Ring henne / honom!
(Styrelsen som har tillgang till narvarolistorna kan komma att be dig harom.)
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